
はじめまして みつばさです！ 

 

みつばさ保育園は、社会福祉法人聖翼会（みつばさかい）が運営する保育園です。 

狭山市内にみつばさ愛育園（90 名）、堀兼みつばさ保育園（90 名）、狭山台みつばさ保育園（120 名）の

３施設があり、通常保育、一時預かり保育と共にみつばさ愛育園、堀兼みつばさ保育園には、地域子育て

支援センターが併設され、狭山台みつばさ保育園では、休日保育を行い、地域の子育て家庭を支援してい

ます。 

 

・ みつばさの保育園では、どの子も神さまから与えられた大切な愛すべきいのち。子どもたちの個性を 

 大切にした保育を心がけ、優しい心、互いに励まし、助け合う心を育んでいきます。 

児童発達支援センター等の協力をいただき、家庭と手つなぎの輪を広げながら、インクルーシブ保育に

も取り組んでいます。 

 

・ 子どもも保護者も職員もみんなが「明るく 楽しく 元気よく・・。」みつばさのミッションです、 

自分が楽しくなければ、人を楽しませることはできない。その思いのとおり、楽しいことがいっぱい！

いつも笑いが絶えない職場です。若い職員からもやってみよう！楽しもう！みんな一緒に・・。と楽し

いプランがたくさん提案され、わくわく、どきどき・・。それが保育に反映されています。 

 

・ 全クラス複数担任制をとっています。正規（常勤・準常勤制度あり）保育士も多いので、平日に休暇 

をとる時も安心して休むことができます。「おたがいさま」のベースが出来ているので、急なお休みに

もみんな快く協力してくれています。 

 

・ 小さい子どものいる職員も多いので、仕事は持ち帰らない。決められた時間で退勤する。超過勤務は、 

必要最低限。をみんな、心がけ浸透しています。勤務終了後のプライベート時間を充実させることがで 

きるので、ON と OFF の切り替えも大切にしています。 

 

・ 子どもたちの午睡時間は、職員の休憩時間。交替で保育室を離れて休憩室で和気あいあいと過ごして 

います。もちろん、事務室に声を掛ければ、外出も自由です。 

  

・ キャリアアップのための研修体制も整っています。処遇改善等加算Ⅱのキャリアパス要件にも係わっ 

てきますので、勤務時間の中で、学びの時が持てるのは、嬉しい限りです。 

 

・ １年間の変形労働時間制を導入し、週休２日体制になっています。土曜日も通常保育を行っています 

ので、土曜日に出勤した場合は、平日に休暇をとっています。休日保育（狭山台）も同様です。 

振替休は、本人の希望を最優先しています。 

 

・ このようなわたしたちの園ですが、興味を持ってくださり、仲間として共にみつばさの保育を支えて 

くださる方がいてくださることを願っています。 


